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1. DISPOSIÇÕES GERAIS

A revista eletrônica do Colégio de Coordenadorias da Mulher em Situação de

Violência Doméstica e Familiar do Poder Judiciário Brasileiro (COCEVID) — Revista

COCEVID — destina-se à divulgação de conteúdos de relevância ao atendimento

institucional na área de violência doméstica e familiar contra a mulher, abrangendo

experiências de atuação dos distintos órgãos que integram a rede de proteção e

assistência à vítima, bem como trabalhos relacionados ao tema, elaborados pelas

Coordenadorias  Estaduais  da  Mulher  em  Situação  de  Violência  Doméstica  e

Familiar, seus integrantes e redes de enfrentamento locais.. 

2. INFORMAÇÕES GERAIS

2.1  Serão  aceitos  à  submissão  materiais  que  versem  sobre  a  temática  de

Direitos Humanos das Mulheres e que se adequem ao escopo e aos objetivos da

revista,  tais  como  artigos  e  ensaios  científicos,  relatos  de  experiências  e

descrição  de  boas  práticas,  elaborados/implementados  por  entes  —

governamentais ou não — integrantes das Coordenadorias Estaduais das Mulheres

em Situação de Violência Doméstica e Familiar dos tribunais de justiça estaduais e

do Distrito Federal (CEVIDs), redes de Atenção à Mulher em Situação de Violência

Doméstica e Familiar de todo o território nacional, como também por acadêmicos e

pesquisadores da área.

2.2 Todos  os  materiais  encaminhados  devem  observar  o  cumprimento  dos

requisitos  a  seguir  apresentados.  A  não  observância  dos  critérios  estabelecidos

implicará na inelegibilidade do material à pré-análise de publicação.

1 A Revista do CEVID ainda não possui código ISSN (International Standard Serial Number).



2.2.1 Cada  trabalho  deverá  ter,  no  máximo,  03  (três)  coautores,

devidamente identificados. Já na primeira página do trabalho, logo abaixo do título,

deverá  constar  o(s)  nome(s)  do/a(s)  autor/a(es),  com  o(s)  respectivo(s)  mini

currículo(s) inserido(s) individualmente em nota de rodapé.

2.2.1.1  Além do material com a identificação dos(as) autores(as), deverá

ser encaminhado um arquivo SEM IDENTIFICAÇÃO, o qual será encaminhado para

avaliação dos(as) pareceristas.

2.2.2  Juntamente  com  o  material  encaminhado,  deverão  ser  enviadas

todas as informações de contato de cada autor(a), conforme o documento  “ficha

técnica”, disponível ao final deste edital.

2.2.3 Na “ficha técnica” preencher as informações relativas ao minicurrículo

do autor e eventuais coautores.

2.2.4 O material completo deverá ter entre 10 (dez) e 20 (vinte) páginas.

As referências bibliográficas não serão computadas.

2.2.5 A formatação textual deverá seguir as seguintes especificidades:

a. Fonte em tamanho 12 (Arial).

b. Cor da fonte: preta

c. Espaçamento: 1,5

d. Parágrafos: 1,25

e. Margens: 2 cm

f. Citação conforme normas da ABNT NBR 10520, atualizada em 2024.

2.2.6 As referências bibliográficas deverão constar ao final do artigo, em

seção própria “REFERÊNCIAS”

2.2.7  As notas  de rodapé poderão ser  utilizadas para  informações ou

explicações adicionais e complementares ao texto. 

2.3 Os  materiais  textuais  devem  ser  enviados  no  modelo  de  arquivo  Word

(formato “.DOC” ou “.DOCX”);



2.4 Caso  haja  imagens  no  material,  deverão  ser  encaminhadas  também

separadamente, no arquivo de imagem original, devidamente nominada, com boa

qualidade e em formato “.PNG” ou “.JPEG“.

2.5 Os materiais deverão conter título e resumo em português e em idioma

estrangeiro (inglês ou espanhol).

2.5.2 Os artigos deverão ser preferencialmente inéditos.

2.5.3 Deverá ser  preenchida a autorização de publicação disponível  ao

final deste edital por cada um dos autores, e encaminhada(s) anexa(s) ao material.

O não encaminhamento deste documento implicará na inelegibilidade do material à

pré-análise de publicação.

2.6 Os  trabalhos  submetidos  serão  previamente  avaliados  pelo  Conselho

Editorial, quanto à sua adequação à linha da revista.

2.7  A  avaliação  dos  manuscritos  encaminhados  à  Revista  COCEVID  será

realizada  via  pareceres,  constituído  por  dois(duas)  pareceristas  "ad  hoc",  com

titulação igual ou superior à exigida do(a) autor(a), que poderão ser convidados(as)

pelo  Conselho  Editorial  para  contribuir  no  sistema  blind  review.  Havendo

divergência, um(a) terceiro(a) parecerista será convocado(a).

2.7.1 Fica vedado a(o) parecerista avaliar artigo próprio ou que tenha escrito em

coautoria.

2.7.2  Caso seja  submetido  um artigo  que contenha um(a)  parecerista  como

autor(a)  ou  coautor(a),  o  Conselho  Editorial  deverá  atentar  para  que  este  seja

encaminhado para avaliação de parecerista diverso.

2.8 O Conselho Editorial poderá requerer revisão, modificação ou reelaboração

do texto enviado, com prazo de até 03 (dias) a contar da comunicação, sem que

isso  se  configure  em compromisso  com a  publicação  ou  aceite  condicionado  à

requisição.



2.9 Caso o trabalho seja eleito  à publicação,  haverá a comunicação ao/à(s)

autor/a(es), mediante o e-mail informado quando da submissão do material.

2.10 Os trabalhos eleitos à publicação na revista também serão publicados no

site do COCEVID, para fins de divulgação.

3. DO ENVIO DOS TRABALHOS

3.1.  Os  trabalhos  deverão  ser  enviados  para  o  e-mail

cocevid.mulher@gmail.com, com o assunto:

“Material para pré-análise de publicação – Revista COCEVID – [NOME DO

AUTOR(A)]”.

3.2. Após o envio do material, será confirmado o recebimento.

3.3. Os materiais deverão ser enviados à submissão no período de 17/11/2025

a 16/12/2025.

3.4. O envio do material, bem como sua adequação aos requisitos deste edital,

não implica necessariamente em sua publicação.

3.5. Os artigos/materiais aprovados e não publicados nesta edição poderão ser

aproveitados em edições futuras, mediante autorização dos(as) autores(as).

4. DA PRÉ-ANÁLISE E DA ANÁLISE

O  material  será  submetido  à  análise  quanto  ao  atendimento  aos  requisitos

formais  e  à  adequação  ao  tema  “Direitos  Humanos  das  Mulheres  e  Acesso  à

Justiça”, com foco no enfrentamento da violência doméstica e familiar.

 



5. DO CRONOGRAMA 

Lançamento do Edital 14/11/25

Submissão dos trabalhos 17/11/2025 a 31/01/2026

Período de pré-análise 03/02/2026 a 14/02/2026

Período de análise (pareceristas) 17/02/2026 a 10/03/2026

Comunicação das sugestões e ajustes aos 

autores
12/03/2026

Envio dos materiais revisados 13/03/2026 a 20/03/2026

Resultado final (trabalhos selecionados 22/03/26

Lançamento oficial e publicação da Revista 

COCEVID – Nº 023
30/03/2026*

* esta data poderá ser alterada, com a confirmação da data da posse da

comissão executiva do COCEVID 2026.

6. DISPOSIÇÕES FINAIS

6.1 O  não  cumprimento  de  qualquer  regra  deste  Edital  poderá  gerar  a

desqualificação do trabalho inscrito.

6.2 O ato de inscrição neste processo de seleção implica anuência a todos os

itens deste Edital, inclusive, à publicação dos trabalhos submetidos nos sítios do

COCEVID e divulgação em demais plataformas midiáticas, sem qualquer ônus a

nenhuma das partes e por prazo indeterminado.

6.3 Todo  o  conteúdo  e  informações  contidas  nos  textos,  inclusive  fotos

submetidas, são de responsabilidade exclusiva do/a(s) autor/a(s).



6.4 A/O(s)  autor(es)  do  artigo  se  declara(m)  ciente(s)  de  que  poderá(ão)

responder  administrativa,  civil  e  criminalmente  em  caso  de  plágio  comprovado,

isentando o COCEVID de todo e qualquer reflexo acerca da publicação.

6.5 Eventuais alterações e/ou acréscimos às disposições deste Edital serão

comunicados  via  e-mail  e  noticiados  no  site  do  COCEVID  -

https://www.cocevid.com.br/.

6.6 Eventuais omissões e dúvidas serão supridas pelo Conselho Editorial, por

meio do e-mail: cocevid.mulher@gmail.com. 

Salvador-Bahia, 10 de novembro de 2025

Desembargadora NÁGILA MARIA SALES BRITO

Presidente do COCEVID



Ficha Técnica Obrigatória
Revista COCEVID 2ª edição

Autor(a) 1

Nome:

Celular:

E-mail:

Minicurrículo:
(inserir informações 
de formação 
acadêmica, atuação, 
titulação, etc).

Título do Material 
Enviado:

Data de envio:



Autor(a) 2 (se houver)

Nome:

Celular:

E-mail:

Minicurrículo:
(inserir informações de
formação acadêmica, 
atuação, titulação, 
etc).

Título do Material 
Enviado:

Data de envio:



Autor(a) 3 (se houver)

Nome:

Celular:

E-mail:

Minicurrículo:
(inserir informações de
formação acadêmica, 
atuação, titulação, 
etc).

Título do Material 
Enviado:

Data de envio:



TERMO DE AUTORIZAÇÃO DE PUBLICAÇÃO E CESSÃO DE DIREITOS
AUTORAIS

Eu,_________________________________________________(nome),  portador

do  RG  nº_______________,  inscrito  no  CPF/MF____________________,

residente   e  domiciliado  à_________________________________________

__________________________________________________________________

_________(logradouro,  número,  cidade,  país),  declaro,  para  todos  os  fins  de

direito,  que  o  trabalho/projeto

______________________________________________  é  de  minha  autoria

(especificar autoria ou coautoria – se houver coautoria, indicar expressamente o

nome do coautor, que também deverá preencher ficha  idêntica), cedendo, sem

ônus  e  por  prazo  indeterminado,  para  a  publicação na  Revista COCEVID,

ressalvados os direitos autorais morais inalienáveis.

________________(cidade), _____de ____________de _______(dia, mês, ano).

__________________________________________________

(ASSINATURA)

EMAIL:

WhatsApp:


